
Points de vue situés & récits pluriels 
D’où je parle ?    
Comment je m’auto-défini·e ? 
Quels récits me traversent ? 

Lundi 06.02.22 
9h–9h30 
Jardin

Bienvenue ! présentation du stage

par Sylvain Lizon, directeur & Christelle Alin, responsable 
du service des publics et de la vie étudiante & Sonia 
Dahaoui, chargée de mission à la Fondation Culture & 
Diversité

9h30–10h15
Amphi 1

Introduction sur les points de vue situés

par Ian Simms, artiste, théoricien et professeur d’anglais 
à la Villa Arson

10h15–11h15
Jardins et terrasses

Promenade architecturale

suivie d’un atelier de commentaires par Christelle 
Alin, Ellen Allart, chargée des publics et l’équipe des 
moniteur·trices : Clémentine Blaison, Claire Bouffay, 
Héloïse Farago, Juliette Moran et Prince Nienguet-Roger

11h15 – 12h30
Amphithéâtre extérieur

Jeu de l’interview* & tour des pronoms 
& safe space

* Une chanson qui te ressemble ou un film que tu 
pourrais regarder en boucle ? Une personne/une 
personnalité qui t’a influencé·e ?  Comment as-tu 
rencontré l’art ? Ton plat préféré ?

Pause déjeuner à la cafet

14h–17h
Atelier dessin

Atelier “corps / voix / espace” 

par Jonathan Gensburger, comédien au sein de la troupe 
du TNN (Théâtre National de Nice), sous la direction de 
Muriel Mayette-Holtz.

17h15–18h15
Atelier dessin

Rencontre avec l’équipe 
de moniteur·trices

Présentation des parcours et des démarches artistiques

Mardi 07.02.22 
9h–12h30 et 14h–17h30

Workshops* céramique / peinture / 
sérigraphie / cinéma

* vous êtes par groupe de 7 ou 8 stagiaires par workshop  
1 workshop parmi les 4 le matin, idem l’après-midi  
Céramique avec Cynthia Tonnerre, responsable de 
l’atelier Céramique (avec Frédéric Bauchet) 
Peinture avec Frédéric Clavère, artiste et professeur de 
peinture et Alice Magne, étudiante et monitrice à l’atelier 
peinture 
Sérigraphie avec Prince Nienguet-Roger, étudiant en 
5ème année
Cinéma avec Tiago Andrade, artiste visuel et cinéaste, 
intervenant artistique éducation aux images & 
technicien au pôle numérique.

20h
TNN

Théâtre “La Loi du corps noir”

Une création du Théâtre National de Nice, texte et mise 
en scène Félicien Juttner.

Mercredi 08.02.22 
10h30–12h45
MAMAC

Devenir fleur

Un atelier de commentaire d’œuvres mené par Christelle 
Alin et Juliette Klein, médiatrice au MAMAC dans 
l’exposition Devenir Fleur au Musée d’art moderne et 
contemporain. À travers le regard d’artistes, femmes et 
hommes de vingt nationalités différentes devenir fleur 
tente d’apporter un éclairage nouveau et sensible sur 
les sujets écologiques, anthropologiques, géopolitiques 
contemporains. L’exposition fait surgir une botanique 
de l’histoire mondiale, ainsi que de nouvelles formes 
d’attentions, de sensibilités, de pensées.
Rencontre avec les commissaires de l’exposition Hélène 
Guenin, directrice du MAMAC et Rébecca François, 
attachée de conservation.

Pause déjeuner dans le vieux Nice

14h30–17h30

Workshops céramique / peinture / 
photographie* / sérigraphie + incursion 
restitution récits d’expériences des 
étudiant·es - échanges internationaux

* Workshop photographie avec Stéphane Accarie, 
responsable de l’atelier photographie

18h–19h 
Amphi 1

Récits d’expériences alumnis

Jeudi 09.02.22 
9h30–12h30

Workshops céramique / peinture / 
photographie / sérigraphie  
Guests à Méta Musique Machin* ou 
Atelier Corps Espace**

*MMM est un cours d’Arnaud Maguet et Gauthier Tassart 
qui portent sur les liens entre les musiques (plus ou 
moins) populaires et les arts plastiques, au programme 
notamment : projections de films musicaux & séances 
d’écoute et de discussion autour de thèmes donnés. 
** L’atelier Corps Espace est mené par Anne Séchet 
et met en pratique les liens entre improvisation et 
conceptualisation, entre corps et objets, corps et 
mobilier urbain ou domestique, gestes et parole, gestes 
quotidiens et gestes chorégraphiés. 

Pause déjeuner à la cafet’

14h–15h30
Amphi 1

Point orientation réseau des écoles et 
classes prépa / soutien de la Fondation 
Culture & Diversité / FAQ portfolio
par Christelle Alin, Sonia Dahaoui, Alexia Albouy et 
Nathalie Balmer du secrétariat pédagogique, l’équipe 
de moniteur·trices et les étudiant·es Reem Hasanin et 
Eole Wurm. 

16h–17h45
Atelier dessin

Accrochage des travaux des workshops

avec Alexandre Capan, régisseur et les moniteur·trices

18h–19h
Grand amphi  

L’Orchestre Inharmonique de 
Nice (LOIN)

Une immersion dans une session de l’Orchestre 
Inharmonique de Nice (LOIN), un orchestre de musiques 
improvisées à géométrie variable composé d’étudiant·es 
sachant jouer (ou surtout pas) de la musique, ayant à leur 
portée tout ce qui peut produire un son. Un programme 
conçu par  Gauthier Tassart et Arnaud Maguet. 
Repas à la Villa Arson à partir de 19h30 

jusqu’à 22h
Galerie d’essai

Biogénèse : exposition collective 

Exposition d’étudiant·es des années 3, 4, 5 et 
programme de lectures & performances & buffet 
expérimental. Commissariat : Clémentine Blaison, 
Tiphaine Delmotte et Evangéline Font. 

Vendredi 10.02.22 
9h30–11h

Deux programmes en //

Fin d’accrochage des productions des workshops // 
Accueil des partenaires des classes prépa et des écoles

11h–12h
Atelier dessin

Rencontre équipes stagiaires & 
partenaires 

Pause déjeuner à la cafet’

13h30–17h30

Entretiens individuels

Entretiens avec des jurys composés par des 
représentant·es des écoles  partenaires

18h–19h
Atelier dessin

Talks & Folks / Vernissage

Vernissage de l’accrochage des productions des 
workshops et  prises de paroles des stagiaires, des 
acteur·trices du programme et des partenaires 

19h–20h
Galerie carrée - Galeries du patio et des cyprès

Pré-vernissage de before they were 
none de Danielle Brathwaite-Shirley 
et de l’exposition collective to “the 
fire next time”, rencontres avec les 
curatrices Mawena Yehouessi et 
Rosanna Puyol et Éric Mangion, 
directeur artistique

Artiste, animatrice sociale et conceptrice de jeux vidéo 
anglaise vivant à Berlin, Danielle Brathwaite-Shirley crée 
des œuvres qui visent à faire archive d’expériences et 
vécus de personnes trans noires.
to “The Fire Next Time” est une exposition collective 
empruntant un titre, une ligne, suite, fuite, citation, 
répétition au livre de James Baldwin La Prochaine fois, 
le feu. « It’s about foutre le feu et réciproquer un foyer, in 
stories with a friend. » . Avec : Neïla Czermak Ichti, Kyo 
Kim, Aminata Labor, Fallon Mayanja, Ibrahim Meïté Sikely, 
Josèfa Ntjam, Olu Ogunnaike, Jazil Santschi, Sandar Tun 
Tun, Mona Varichon

20h15 
Galerie d’essai 

Dîner



L'École nationale supérieure 
d'art de la Villa Arson 
à Nice accueille environ 
220 étudiant·es, dans son 
département art, pour un cursus 
de 3 + 2 ans (DNA et DNSEP). 
De plus, en 2019/20 la Villa 
Arson, membre composante 
de l’Université Côte d’Azur, 
a inauguré un programme 
de formation doctorale en 
recherche par le projet dans le 
domaine des arts.
L'interaction constante avec le 
monde l'art et ses acteur·trices 
constitue la base du dispositif 
de formation. Les ressources 
propres de l'école, la richesse 
d'équipement des ateliers 
techniques et de la bibliothèque 
d'étude, le nombre et la variété 
des espaces d'enseignement 
sont autant d'atouts qui créent 
un environnement propice 
à l'innovation et à la recherche. 
Elle permet à ses étudiant·es 
de suivre leur cursus dans 
un lieu d’expérimentation, de 
production, de diffusion et 
de bénéficier de la présence 
d’artistes et de professionnel·les 
accueilli·es en résidence 
ou invité·es à réaliser des 
expositions : les missions 
de diffusion artistique sont 
complémentaires des missions 
de formation.
Enfin la Villa Arson offre 
un cadre architectural 
exceptionnel, labellisé 
"architecture contemporaine 
remarquable", sur un vaste 
domaine aménagé en jardins 
méditerranéens surplombant 
la ville de Nice et la Baie 
des Anges.

La Villa Arson est un 
établissement public du 
ministère de la Culture et 
composante à personnalité 
morale de l’Université Côte 
d’Azur. Elle reçoit le soutien de 
la Ville du Nice, du Département 
des Alpes-Maritimes et de la 
Région Provence-Alpes-Côte 
d’Azur. La Villa Arson est 
membre des réseaux Ecole(s) 
du Sud, BOTOX[S], Plein 
Sud, d.c.a., ANDEA et ELIA 
Art Schools.

La Fondation Culture & 
Diversité, fondation d’entreprise 
de Fimalac créée par Marc 
Ladreit de Lacharrière, a pour 
mission de favoriser l’accès aux 
arts et à la culture des jeunes 
issus de milieux modestes. 
Depuis son lancement en 
2006, elle conçoit et mène 
directement sur le terrain 
avec ses partenaires culturels, 
éducatifs et sociaux des 
programmes pérennes. Plus de 
50 000 jeunes ont d’ores et déjà 
bénéficié de ses actions.

Depuis 2007, le programme 
Egalité des Chances en Ecole 
d’art et de design a pour 
objectif de favoriser l’égalité 
des chances dans l’accès 
aux Ecoles supérieures d’art 
et de design publiques pour 
des élèves de Terminale 
issus d’établissements de 
l’éducation prioritaire, qui 
manifestent ouvertement 
le désir de poursuivre des 
études artistiques au-delà 
du Baccalauréat.
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